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Pensée comme un parcours graduel en 2 jours 
alliant théorie et mise en pratique, cette 
formation s’articule autour de 3 objectifs clés :



Savoir exercer et développer une posture  
de facilitateur/facilitatrice

Tester des méthodes et outils propices  
à l’intelligence collective

Initier une démarche d’amélioration  
continue de sa pratique 
  

Jour 1 

De la théorie à la pratique : il n’y a qu’un pas !

Clarification des intentions et objectifs pour 
positionner  une méthode et positionner  
des outils

Test d’outils et mises en situation fictives



Jour 2 

Consolidation de la posture et conditions  
de réussite

Approfondissement des outils et mises en 
situation

Anticipation des conflits et gestion  
des situations complexes 
   

Modalités

€
Un certificat 


est délivré
La formation est gratuite


mais engage les participants 
sur les 2 journées

Le Ti Lab, laboratoire d’innovation publique 
territoriale, a investi dès sa création, les enjeux 
d’acculturation et de diffusion des méthodes 
d’intelligence collective au sein des 3 versants de 
la fonction publique. A l’échellle nationale, la 
Direction Interministérielle de la Transformation 
Publique (DITP) encourage cette dynamique via  

Au programme 

sa plateforme de formation Campus.

Après une première session à Quimper, Le Ti lab, 
déclinera cette formation nationale cette fois ci 
dans ses locaux à Rennes. Nous invitons les 
intéressés à manfister dès que possible leur 
intérêt et à se pré-inscrire à cette formation.  


Public cible

Inter-fonctions publiques et 
établissements publics

Tous statuts et secteurs d’activité

Débutants et/ou initiés souhaitant 
conforter une formation initiale

Cette formation s’adresse à un public de 
débutants ou d’initiés  curieux, 
souhaitant conforter une formation 
initiale par des apports  théoriques et 
de mises en pratique d’outils de 
facilitation et  d’intelligence collective.



Peu importe votre grade, secteur  
d’activité ou prisme d’intervention 
dominant, l’enjeu est  bien de se former 
collectivement et d’essaimer 
amplement les pratiques. La diversité et 
le groupe nourrissant l’apprentsissage 
collectif ! 

Infos pratiques

Déjeuner à la 
charge du/de la 

participant.e

9h

17h

Contact 

via mail : 

tilab@bretagne.bzh




